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	SCHEDA DI VALUTAZIONE STUDENTE A CURA DELLA STRUTTURA OSPITANTE

VALUTAZIONE DELL'ESPERIENZA DI ASL


( a cura del Tutor)
	SCHEDA VALUTAZIONE STUDENTE

	Studente:

corso:
	Ente / Azienda 

Ufficio / Servizio:

Responsabile:

Qualifica:

	Alternanza scuola-lavoro: dal …………………….  al …………………  N. settimane ……………………..

RUOLO IMPLICATO

Denominazione del progetto svolto dallo studente




ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE TROPEA
CLASSE       SEZ. 
 SCUOLA
ENTE          



TUTOR  ESTERNO


TUTOR  SCOLASTICO   PROF
PERIODO DI STAGE:
 DA                        A 

N. ORE  COMPLESSIVAMENTE  EFFETTUATE 
RUBRICA DELLE COMPETENZE

LIVELLI: 4= OTTIMO, 3= BUONO, 2= SUFFICIENTE, 1= INSUFFICIENTE

PRIMA PARTE
	Valutazione dei comportamenti e delle capacità relazionali

Valutazione delle capacità non tecniche ( cioè quel complesso di atteggiamenti, comportamenti e qualità personali essenziali per ricoprire con successo un ruolo lavorativo) raggiunte dal tirocinante nello svolgimento delle attività definite in accordo con il tutor scolastico.


	Insufficiente
	Sufficiente
	Buono
	Ottimo

	Elementi da valutare
	Indicatori
	
	
	
	

	1
	Rispetto delle regole
	Ha rispettato gli orari di lavoro
	1
	2
	3
	4

	
	
	Ha rispettato le regole aziendali
	1
	2
	3
	4

	
	
	Ha usato in modo adeguato le attrezzature presenti nell’azienda
	1
	2
	3
	4

	2
	Inserimento nell’ambito lavorativo
	Si è inserito nell’ambiente lavorativo senza difficoltà
	1
	2
	3
	4

	
	
	Si è dimostrato sempre collaborativo
	1
	2
	3
	4

	3
	Riconoscimento del ruolo
	E’ riuscito senza difficoltà a ricoprire il ruolo assegnatogli in azienda
	1
	2
	3
	4

	4
	Comunicazione
	Ha dimostrato di comunicare in modo adeguato sia con i colleghi che con i superiori
	1
	2
	3
	4

	5
	Realizzazione dei compiti assegnati
	Ha svolto i compiti assegnati, rispettando tempi, modalità e verificando la conformità del risultato
	1
	2
	3
	4

	6
	Utilizzo linguaggi specifici
	Utilizza in modo appropriato i linguaggi specifici
	1
	2
	3
	4

	7
	Apprendere indicazioni operative
	Ha appreso con facilità le indicazioni operative
	1
	2
	3
	4


SECONDA PARTE

	Valutazione delle competenze tecnico-pratiche

Valutazione del livello di competenza raggiunto dall’allievo nello svolgimento delle attività definite in accordo con il tutor scolastico.


	Insufficiente
	Sufficiente
	Buono
	Ottimo

	1
	Sa individuare i problemi legati alla propria mansione
	1
	2
	3
	4

	2
	Sa risolvere un problema di lavoro semplice
	1
	2
	3
	4

	3
	Sa individuare una situazione a rischio
	1
	2
	3
	4

	4
	Sa cogliere il proprio ruolo e rispettare le regole del contesto lavorativo in cui è stato inserito
	1
	2
	3
	4

	5
	Sa rapportarsi con opportuno linguaggio ed atteggiamento a compagni, docenti ed esperti
	1
	2
	3
	4

	6
	Sa ascoltare i consigli e gli insegnamenti e sa mettersi in discussione
	1
	2
	3
	4

	7
	Sa utilizzare l’errore per migliorare i propri percorsi d’azione
	1
	2
	3
	4

	8
	Sa applicare le conoscenze a situazioni nuove
	1
	2
	3
	4

	9
	Sa usare gli strumenti informatici per le operazioni richieste dal ruolo ricoperto
	1
	2
	3
	4

	10
	Sa usare almeno il lessico specifico di base richiesto 
	1
	2
	3
	4


TERZA PARTE

	
	Insufficiente
	Sufficiente
	Buono
	Ottimo

	1
	Sa reperire informazioni legate alla mansione da svolgere
	1
	2
	3
	4

	2
	Sa organizzare il lavoro in modo coerente al progetto
	1
	2
	3
	4

	3
	E’ in grado di elaborare le informazioni al fine di espletare al meglio i compiti assegnati
	1
	2
	3
	4


Tropea






Timbro azienda e firma del Tutor esterno
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